
 

 
 
 
 
 

 

Bilancio sociale 
dell’esercizio chiuso al 

31 dicembre 2024 
 

 

 

Dati 
Anagrafici 

Sede in Gorgonzola 

Codice Fiscale 08722650960 

Numero Rea 2044535 

Partita Iva 08722650960 

Capitale Sociale € 20.000 i.v. 

Forma Giuridica Impresa Sociale S.r.l. 

 
 

Attività di interesse generale 
prevalente 

Erogazione e distribuzione 
di beni e servizi nel 
settore delle tecnologie 
dell'informazione e della 
comunicazione 

Settore di attività prevalente (ATECO) 62.02 

Data di chiusura dell’esercizio cui il 
presente 

bilancio sociale si riferisce 

31/12/2024 

Data di redazione del presente bilancio 
sociale 

sottoposto all’approvazione dell’organo 
competente 

30/04/2025 

 

1 



 

Bilancio sociale dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 ai sensi dell’art. 
14 comma 1 del Decreto legislativo n. 117/2017 

 
 
 

Sommario 

1. PREMESSA​ 3 
2. I PRINCIPI DI REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE​ 4 
3. LA STRUTTURA E IL CONTENUTO DEL BILANCIO SOCIALE​ 5 
[A.1] METODOLOGIA ADOTTATA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE​ 5 
[A.2] INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE​ 6 
[A.3] STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE​ 8 
[A.4] PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE​ 13 
[A.5] OBIETTIVI E ATTIVITÁ​ 16 
[A.6] SITUAZIONE ECONOMICO – FINANZIARIA​ 22 
[A.7] ALTRE INFORMAZIONI​ 22 
[A.8] MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO​ 22 

 

2 



 

 
 

1. PREMESSA 

Il Bilancio sociale riferito all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 è stato redatto in 
conformità alle disposizioni di cui all'articolo 14 comma 1 del Decreto legislativo 3 luglio 
2017, n.117. I destinatari principali del Bilancio Sociale sono gli stakeholders di 
SocialTechno Impresa Sociale Srl (di seguito anche l’”Ente” o “SocialTechno”), ai quali 
vengono fornite informazioni sulla performance dell’Ente e sulla qualità dell’attività 
aziendale. 
Il Bilancio sociale è redatto in osservanza delle “linee guida per la redazione del bilancio 
sociale degli enti del terzo settore” di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche sociali del 4 luglio 2019. 
Con il presente Bilancio sociale si intende rendere disponibile agli stakeholders uno 
strumento di rendicontazione delle responsabilità, dei comportamenti e dei risultati 
sociali, ambientali ed economici delle attività svolte dall’Ente al fine di offrire una 
informativa strutturata e puntuale a tutti i soggetti interessati non ottenibile a mezzo 
della sola informazione economica contenuta nel bilancio di esercizio.  
 
Il bilancio sociale si propone di: 

o​ fornire a tutti gli stakeholders un quadro complessivo delle attività, della loro 
natura e dei risultati dell’Ente, 

o​ attivare un processo interattivo di comunicazione sociale, 
o​ favorire processi partecipativi interni ed esterni all’organizzazione, 
o​ fornire informazioni utili sulle qualità delle attività dell’Ente per ampliare e 

migliorare le conoscenze e le possibilità di valutazione e di scelta degli 

stakeholders, 

o​ dare conto dell’identità e del sistema di valori di riferimento assunti dall’Ente e della 

loro declinazione nelle scelte strategiche, nei comportamenti gestionali, nei loro 

risultati ed effetti, 

o​ fornire informazioni sul bilanciamento tra le aspettative degli stakeholders ed 

indicare   

o​ gli impegni assunti nei loro confronti, 

o​ rendere conto del grado di adempimento degli impegni in questione, 

o​ esporre gli obiettivi di miglioramento che l’Ente si impegna a perseguire, 

o​ fornire indicazioni sulle interazioni tra l’Ente e l’ambiente nel quale esso opera, 
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o​ rappresentare il valore aggiunto creato nell’esercizio e la sua ripartizione. 

 

 2. I PRINCIPI DI REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE 

Nella redazione del presente bilancio sociale sono stati rispettati i seguenti principi, 
previsti nel Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del 4 luglio 2019, i 
quali garantiscono la qualità del processo di formazione e delle informazioni in esso 
contenute: 

●​ rilevanza: nel bilancio sociale devono essere riportate solo le informazioni rilevanti 

per la comprensione della situazione, dell’andamento dell’Ente e degli impatti 

economici, sociali e ambientali della sua attività, o che comunque potrebbero 

influenzare in modo sostanziale le valutazioni e le decisioni degli stakeholders; 

●​ completezza: implica l’individuazione dei principali stakeholders che influenzano 

o sono influenzati dall’organizzazione e l’inserimento di tutte le informazioni 

ritenute utili per consentire a tali stakeholders di valutare i risultati sociali, 

economici e ambientali dell’Ente; 

●​ trasparenza: secondo il quale occorre rendere chiaro il procedimento logico 

seguito per rilevare e classificare le informazioni; 

●​ neutralità: le informazioni devono essere rappresentate in maniera imparziale, 

indipendente da interessi di parte e completa, riguardare gli aspetti sia positivi che 
negativi della gestione senza distorsioni volte al soddisfacimento dell’interesse 
degli amministratori o di una categoria di portatori di interesse; 

●​ competenza di periodo: le attività e i risultati sociali rendicontati devono essere 

quelli svoltesi e manifestatisi nell’anno di riferimento; 

●​ comparabilità: l’esposizione delle informazioni nel bilancio sociale deve rendere 

possibile il confronto sia temporale, tra esercizi di riferimento, sia, per quanto 

possibile, spaziale rispetto ad altre organizzazioni con caratteristiche simili od 

operanti in settori analoghi; 

●​ chiarezza: le informazioni devono essere esposte in maniera chiara e 

comprensibile, accessibile anche a lettori non esperti o privi di particolare 

competenza tecnica; 

●​ veridicità e verificabilità: i dati riportati devono far riferimento alle fonti 

informative utilizzate; 

●​ attendibilità: implica che i dati positivi riportati nel bilancio sociale devono essere 

forniti in maniera oggettiva e non sovrastimata; analogamente i dati negativi e i 
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rischi connessi non devono essere sottostimati; gli effetti incerti inoltre non 

devono essere prematuramente documentati come certi; 

●​ autonomia delle terze parti: nel caso in cui terze parti rispetto all’ente siano 

incaricate di trattare specifici aspetti del bilancio sociale o di garantire la qualità 

del processo o di formulare valutazioni o commenti, deve essere loro richiesta e 

garantita la più completa autonomia e indipendenza di giudizio. 

 

 
 3. LA STRUTTURA E IL CONTENUTO DEL BILANCIO SOCIALE 

 

Ogni dato quantitativo nel presente bilancio sociale, salvo quando diversamente 
specificato, è espresso in unità di euro. La struttura del bilancio sociale consta di otto 
sezioni, di seguito riportate. 

 
[A.1] METODOLOGIA ADOTTATA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE 
 
Standard di rendicontazione utilizzati 

Indicazioni normative contenute nel Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche 
sociali del 4 luglio 2019. 

 
Cambiamenti significativi di perimetro 

Non si sono manifestate necessità di modifica significativa del perimetro o dei metodi di 
misurazione rispetto al precedente periodo di rendicontazione. 

 
Altre informazioni utili per comprendere il processo e la metodologia di 
rendicontazione I valori economico-finanziari riportati nel presente documento 
derivano dal bilancio di esercizio dell’Ente. Per garantire l’attendibilità dei dati è stato 
limitato il più possibile il ricorso a stime, le quali, se presenti, sono opportunamente 
segnalate e fondate sulle migliori metodologie disponibili. 
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[A.2] INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE 
 

Nome dell’ente SocialTechno impresa 
sociale Srl 

Codice Fiscale 08722650960 
Partita IVA 08722650960 
Forma giuridica e qualificazione ex D.lgs. n. 
117/2017 e/o  
D.lgs. n. 112/2012 Impresa Sociale SRL 

Indirizzo sede legale Via Oberdan 2 Gorgonzola 
(MI) 

Altre sedi Via Bergognone 34, Milano 
Aree territoriali di operatività Italia, Cee, Extracee 

 
Valori e finalità perseguite 

Aumentare  l’efficienza  e  
l’efficacia  delle 
organizzazioni Non Profit, 
e dunque aumentarne 
l’impatto, facilitando 
l’adozione di tecnologie 
informatiche 

Attività statuarie (art. 5 Decreto Legislativo 
117/2017 e/o art. 2 D.Lgs. n. 112/20017) 

La Società ha per oggetto 
l’erogazione e la 
distribuzione di beni e 
servizi nel settore delle 
tecnologie 
dell’informazione e della 
comunicazione al fine di 
sviluppare e formare la 
cultura informatica e 
tecnologica delle 
organizzazioni Non Profit 
italiane 
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L’Ente non persegue scopo di lucro e tutto il suo patrimonio, comprensivo di ricavi, 
rendite, proventi, entrate comunque denominate è utilizzato per lo svolgimento 
dell’attività statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalità civiche, 
solidaristiche e di utilità sociale. È assicurato il rispetto delle previsioni dell’articolo 3 
comma 2 del D.lgs. n. 112/2017, in particolare: 

●​ i compensi individuali ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta cariche 

sociali sono proporzionati all’attività svolta, alle responsabilità assunte e alle 

specifiche competenze o comunque non sono superiori a quelli previsti in enti 

che operano nei medesimi o analoghi settori e condizioni; 

●​ le retribuzioni o compensi corrisposti a lavoratori subordinati o autonomi non 

sono superiori del 40% rispetto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai 
contratti collettivi di cui all’art. 5r1 del D.lgs. 15 giugno 2015, n. 81, salvo 
comprovate esigenze attinenti alla necessità di acquisire specifiche competenze 
ai fini dello svolgimento delle attività di interesse generale di cui all’art. 5, comma 
1, lettere b), g) o h); 

●​ l’acquisto di beni o servizi è avvenuto per corrispettivi non superiori al loro 

valore normale; 

●​ le cessioni di beni e le prestazioni di servizi nei confronti di chiunque sono 

avvenute a condizioni di mercato; 

●​ gli interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie, sono corrisposti nei 

limiti di quanto previsto dall’articolo 3 comma 2 lettera f) del D.lgs. n. 117/2017. 

●​ L’ente non ha emesso strumenti finanziari 
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[A.3] STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE 

 
Consistenza e composizione della base associativa 

L’Ente la forma giuridica di società a responsabilità limitata. La compagine 
sociale è la seguente: 

Nominativi dei 
soci 

Quota di 
partecipazione al 
capitale sociale 
 

Natura 

Davide Minelli € 12.000 Persona fisica 

Alfredo Scarfone € 6.000 Persona fisica 

Fabio Fraticelli € 2.000 Persona fisica 

 

Sistema di governo e controllo, articolazione, responsabilità e 
composizione degli organi  

Con riferimento all’organo amministrativo l’articolo 14 dello statuto sociale prevede che 
La società è amministrata alternativamente, a scelta dei soci, da un amministratore 
unico, o da più amministratori, il cui numero può variare da due a cinque. Gli 
amministratori possono anche non essere soci e sono rieleggibili. 
L’Ente ha scelto di essere amministrato da un Consiglio di amministrazione nominato 
dall’assemblea dei soci del 28.04.2023 cui è affidata la conduzione dell’Ente, nel rispetto 
della mission e dello statuto; il Consiglio dura in carica 3 anni ed è rieleggibile. 
Il Consiglio di amministrazione attualmente in carica è stato nominato in data 
28.04.2023. Al termine dell’esercizio il Consiglio di amministrazione è composto da n. 3 
consiglieri.  
Il compenso previsto per i componenti del Consiglio di Amministrazione è 
complessivamente di € 162.326,00. 
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Composizione Consiglio di Amministrazione al termine dell’esercizio: 

 

Nome e 
Cogno
me 

Carica Data di 
prima 
nomina 

Scadenza 
della carica 

Poteri 
attribuiti 

Codice  
fiscale 

Davide 
Minelli 

Consigliere e 
Presidente 
Consiglio 
Amministrazi
one 

28/04/2023 Approvazion
e bilancio 
chiuso al 

 31/12/2025 

Poteri di 
gestione 
corrente 

MNLDVD74L 
22A974O 

Fabio 
Fraticelli 

Consigliere e 
Amministrato
re Delegato 

28/04/2023 
e 
12/11/2024 

Approvazion
e bilancio 
chiuso al 

31/12/2025 

Poteri di 
gestione 
corrente 

FRTFBA83S19E7
83L 

Scarfone 
Alfredo 

Consigliere 28/04/2023 Approvazion
e bilancio 
chiuso al 

31/12/2025 

 SCRLRD43S03B1
69Z 

 
Composizione Consiglio di Amministrazione alla data di redazione del 
presente bilancio sociale: 
 

Nome e 
Cogno
me 

Carica Data di 
prima 
nomina 

Scadenza 
della carica 

Poteri 
attribuiti 

Codice  
fiscale 

Davide 
Minelli 

Consigliere e 
Presidente 
Consiglio 
Amministrazio
ne 

28/04/2023 Approvazion
e bilancio 
chiuso al 

 31/12/2025 

Poteri di 
gestione 
corrente 

MNLDVD74L 
22A974O 

Fabio 
Fraticelli 

Consigliere e 
Amministrator
e Delegato 

28/04/2023 
e 
12/11/2024 

Approvazion
e bilancio 
chiuso al 

31/12/2025 

Poteri di 
gestione 
corrente 

FRTFBA83S19E7
83L 

Scarfone 
Alfredo 

Consigliere 28/04/2023 Approvazion
e bilancio 
chiuso al 

31/12/2025 

 SCRLRD43S03B1
69Z 

 
Per l’Organo di controllo lo statuto prevede, all’articolo 19, che i soci nominano un 

sindaco unico o un collegio sindacale aventi i requisiti di cui all'articolo 2397, comma 2, e 

2399 del codice civile. 19.2 I sindaci vigilano sull'osservanza della legge e dello statuto e 

sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle 
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disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché 

sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo 

concreto funzionamento. I sindaci esercitano, inoltre, compiti di monitoraggio 

dell'osservanza delle finalità sociali della Società ed attestano che il bilancio sociale sia 

stato redatto in conformità alle linee guida del Ministro del lavoro e delle politiche sociali. 

Il bilancio sociale da' atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci, come previsto 

dall’art. 10 del d.lgs. n. 112/2017. Nel caso in cui i soci optino per la nomina dell’organo di 

controllo in forma collegiale, il collegio sindacale, questo è composto da tre sindaci 

effettivi e due supplenti e le relative riunioni possono svolgersi con intervenuti dislocati 

in più luoghi mediante l'utilizzo di mezzi di telecomunicazione, secondo le modalità 

indicate dal presente statuto per il consiglio di amministrazione. In caso di superamento 

di due dei limiti indicati nel primo comma dell'articolo 2435-bis del codice civile ridotti 

della metà un componente del collegio sindacale è nominato dai lavoratori della Società 

ed eventualmente dagli utenti, fermo restando il rispetto dell’art. 7 del decreto 

legislativo n. 112/2017 e successive modificazioni ed integrazioni. I soci possono 

nominare un revisore legale, anche società di revisione legale. La nomina del revisore 

legale è obbligatoria nei casi previsti dalla legge tempo per tempo vigente, anche ai 

sensi dell’art. 10, comma 5, del decreto legislativo 112/2017 per cui in caso di 

superamento per due esercizi consecutivi di due dei limiti indicati nel primo comma 

dell’art. 2435bis, c.c. la revisione legale dei conti è esercitata da un revisore legale o da 

una società di revisione legale iscritti nell'apposito registro, o da sindaci iscritti 

nell'apposito registro dei revisori legali. 

L’Organo di controllo in carica è stato riconfermato dall’assemblea in data 16 giugno 

2022. 

Ai componenti dell’Organo di controllo è stato deliberato un compenso complessivo 

annuo di € 4.000. 

All’Organo di controllo non è attribuita anche la funzione di revisione legale dei conti non 

sussistendone i presupposti. 

All’Organo di controllo non è attribuita anche la funzione di Organismo di vigilanza ex 

D.lgs. 231/01 
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Composizione Organo di controllo e soggetto incaricato per la revisione legale: 

 

Carica Data di 
prima 
nomina 

Scadenza 
della carica 

Poteri 
attribuiti 

Compenso 
deliberato 

Sindaco unico 18/01/2019 31/12/2024 Controllo € 4.000 

 

 
Funzionamento degli organi di governance 

Nel corso del 2024 il Consiglio di amministrazione si è riunito per deliberare 
nelle occasioni indicate nella seguente tabella: 

N. Data Sintesi ordine del 
giorno 

1 28/06/2024  ●​ Verifica relativa al 
raggiungimento del budget e 
deliberazioni conseguenti;  

●​ Deliberazioni relative del 
progetto di bilancio 2023 e al 
bilancio sociale; 

2 12/11/2024 ●​ Cariche sociali. Conferimento 
di poteri. Delibere inerenti e 
conseguenti; 

3 20/12/2024 ●​ Andamento economico e 
finanziario della società; 

●​ Emolumenti Consiglio di 
Amministrazione;  

●​ Procure speciali; 
●​ Varie ed eventuali. 

 
Altri strumenti di esercizio della governance 

L’Ente si impegna sistematicamente per garantire la massima trasparenza nella 
condivisione interna delle informazioni relative alla gestione. In particolare, organizza 
momenti di diversa natura durante i quali condivide con il personale le principali 
informazioni relative all’andamento. Nel 2024, l’Ente ha organizzato sessioni settimanali 
di aggiornamento online (“retrospettive”) e staff meeting mensili durante i quali tutto lo 
staff è stato portato a conoscenza dei progressi dei principali progetti in corso, nonché 
dei principali risultati economici. Inoltre, l’Ente ha organizzato due offsite in presenza e 
un evento in occasione dei 10 anni di attività - al quale hanno partecipato tutti i 
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collaboratori anche esterni - durante i quali ha illustrato nel dettaglio la 
programmazione e la strategia di sviluppo, prevedendo numerosi momenti di confronto 
e raccolta delle principali istanze provenienti dai lavoratori. 
 
Mappatura dei principali stakeholder e modalità del loro coinvolgimento 

 
Definizione di Stakeholder 

Sono portatori d’interesse, o stakeholders, tutti i soggetti intesi come individui, gruppi, 
enti o società che hanno con l’Ente relazioni significative; essi sono a vario titolo 
coinvolti nelle attività dell’Ente per le relazioni di scambio che intrattengono con essa o 
perché ne sono significativamente influenzati. 
Con i portatori di interesse l’Ente persegue l’obiettivo di intercettare e comprendere i 
bisogni personali e del territorio, di cooperare con loro per individuare gli obiettivi e le 
strategie più sinergiche, trovare gli strumenti più idonei a realizzare azioni ritenute 
prioritarie e in linea con la visione e missione dell’Ente. 
In questa sezione, l’Ente riepiloga la lista dei principali stakeholders con cui ha 
intrattenuto relazioni, selezionandoli sulla base di criteri quantitativi (valore economico 
delle attività effettuate) e qualitativi (valutazione sul contributo delle attività svolte con 
lo stakeholder rispetto al raggiungimento della missione dell’Ente). 

 
Stakeholder esterni 

Di seguito, riportiamo la lista di tali stakeholder: 

-​ Accenture 

-​ AICCON - Research Center 

-​ ASSIF - Associazione Italiana Fundraiser 

-​ Cariplo Factory 

-​ Fondazione Cariplo 

-​ Fondazione Cassa di Risparmio in Bologna 

-​ Fondazione Cassa Depositi e Prestiti 

-​ Fondazione EOS - Edison 

-​ Fondazione Edoardo Garrone 

-​ Fondazione di Perugia 

-​ Fondazione Social Venture Giordano dell’Amore 

-​ ICOM Italia 
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-​ Il Sole 24 Ore 

-​ Meta 

-​ Micron Foundation 

-​ Percorsi di Secondo Welfare 

-​ PriceWaterhouseCoopers 

-​ Ricoh Italia 

-​ TechSoup Europe 

-​ TechSoup Global 

-​ Tiresia 

-​ UniCredit Banking Academy 

-​ Università Cattolica del Sacro Cuore 

 
 
Personale 

Con riferimento al personale dipendente si segnala che l’Ente ha adottato apposite 
procedure e piani con riferimento: 
✔ al rispetto delle pari opportunità per l’accesso alle diverse posizioni lavorative e 
nei percorsi di avanzamento delle carriere; 

✔ alla politica relativa alla salute e sicurezza dei lavoratori, agli impegni assunti, 
ai risultati attesi e alla coerenza ai valori dichiarati; 

✔ alla presenza di procedure che favoriscano la conciliazione vita lavoro. 

Con riferimento a quanto previsto dall’ 11 del decreto legislativo n. 112/2017 la Società ha 
previsto nel proprio statuto all’articolo 23 adeguate forme e modalità di coinvolgimento 
di lavoratori, interessati alle attività dell’impresa sociale. In concreto i lavoratori vengono 
informati circa l’andamento delle assemblee sociali e vengono invitati a partecipare alle 
stesse con specifici inviti pubblicati anche sul proprio sito. 

 

[A.4] PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE 
 
Nelle seguenti tabelle sono raccolte alcune informazioni ritenute significative con 
riferimento al personale utilizzato dall’Ente per l’esercizio delle attività volte al 
perseguimento delle proprie finalità. 
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TIPOLOGIA RISORSA 2024 

Volontari 0 

Dipendenti 12 

Amministratori 2 

Collaboratori esterni 21 

Soci fondatori 1 

TOTALE 36 

 

 

TIPOLOGIA 
RISORSA 

VOLONTARI DIPENDENTI AMMINISTR
ATORI 

COLLABORA
TORI 
ESTERNI 

SOCI 
FONDATORI 

TOTALE 

Donne 0 9 0 4 0 13 

Uomini 0 3 2 17 1 23 

Laureati 0 7 2 19 1 29 

Diplomati 0 5 0 2 0 7 

 

TIPOLOGIA 
RISORSA 

VOLONTARI DIPENDENT
I 

AMMINISTR
ATORI 

COLLABOR
ATORI 
ESTERNI 

SOCI 
FONDATORI 

TOTALE 

Età 18-30 0 4 0 4 0 8 

Età 31-65 0 8 2 16 0 26 

Over 65 0 0 0 1 1 2 

TOTALE 0 12 2 21 1 36 

 

Al personale dipendente è applicato il Contratto collettivo nazionale di lavoro 
Commercio/terziario. 

Ulteriori informazioni relative ai dipendenti 

Nel corso dell’esercizio l’Ente ha assunto complessivamente numero 3 nuovi dipendenti  
e 3 dimissioni. 
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TIPOLOGIA  
RISORSA 

Funzione/
Numero 

Retribuzione 
(media) 

Oneri 
complessivi a 
carico 
dell’ente 

Condizione 
legale limite 
1/8 min/max 
verificata 

Full - time 9 € 24.665 € 67.319 SI 

Part - time 5 € 4.863 € 9.333 SI 
 

Rapporto tra retribuzione annua lorda massima e minima dei lavoratori 
dipendenti dell’Ente: 

Salario lordo € di 
competenza 

Massimo € 47.380 

Minimo € 22.604 

Rapporto tra minimo e massimo 1/2 

Rapporto legale limite 1/8 

La condizione legale è verificata SI 

 
Compensi agli apicali 

La seguente tabella illustra i compensi di competenza e pagati durante 
l’esercizio 2024 con riferimento alle figure apicali dell’Ente. 
 

Anno 2024 

 
Compensi  

Emolumento 
complessivo 
di 
competenza 

Emolumento 
pagato nel 
periodo 

Organo di 
amministrazione 

€ 131.708 € 128.849 

Organo di 
controllo 

€ 4.000 € 4.000 

 

Le informazioni di cui all’articolo 14 comma 2 del D.lgs. n. 117/2017 
costituiscono oggetto di pubblicazione, anche in forma anonima, sul sito 
internet dell’Ente. 

Rimborsi spese ai volontari 

Non avendo avuto volontari, nel 2024 l’Ente non ha sostenuto alcun costo a 
titolo di rimborso spese ai volontari. 
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[A.5] OBIETTIVI E ATTIVITÁ 
 

A.5.1​ Informazioni qualitative e quantitative sulle azioni realizzate nelle 
diverse attività. 
 

La missione di SocialTechno impresa sociale srl è quella di affiancare il Terzo 

Settore nel potenziare il proprio impatto sociale attraverso il digitale.  Con una 

community di oltre 29.000 Enti di Terzo Settore, SocialTechno è una Non Profit 

a servizio del Non Profit, che guida la trasformazione digitale delle 

organizzazioni adottando  un approccio rigoroso in cui l’ascolto delle persone, 

l’implementazione di soluzioni tecnologiche e l’analisi e l’ottimizzazione dei 

processi sono elementi interconnessi.  L’azione di SocialTechno a servizio del 

Non profit è svolta in costante sinergia con enti del mondo Profit. Tale sinergia 

Profit - Non Profit è fattore abilitante per generare e amplificare un impatto 

sociale significativo e duraturo nelle comunità attraverso iniziative e progetti 

inclusivi e innovativi. 

Per accompagnare il Non Profit nello sfruttare tutte le potenzialità della 

tecnologia e del digitale per amplificare il proprio impatto sociale, SocialTechno 

ha formulato un’offerta diversificata per rispondere a diverse esigenze: 

 

-​ Prodotti software in donazione o a prezzo scontato attraverso il 

programma TechSoup e hardware ricondizionato di alta fascia a costi 

sostenibili, per assicurare alle organizzazioni la sostenibilità 

dell’adozione di tecnologia 

-​ Formazione per gli operatori del Terzo Settore: webinar, workshop, 

percorsi formativi, per garantire l’acquisizione di know-how digitale nelle 

organizzazioni 

-​ Consulenza su applicazioni, automazione dei processi, per 

accompagnare le organizzazioni nell’adozione della tecnologia 

-​ Servizi e prodotti digitali sviluppati ad hoc per il Non Profit (sviluppo siti 

e piattaforme web personalizzate), per rendere più efficiente 

l’operatività delle organizzazioni e amplificare il loro impatto sociale. 
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➢​ Prodotti software, cloud e strumenti digitali gratuiti 

Le organizzazioni Non Profit registrate su techsoup.it possono accedere ad oltre 250 

prodotti software e cloud a costi calmierati o in totale donazione. Collaboriamo a 

livello globale e locale con oltre 30 aziende profit e del settore IT per mettere a 

disposizione tecnologia a costi sostenibili per il Terzo Settore.  

→ https://techsoup.it 

 
➢​ Hardware ricondizionato 

Intrecciando economia circolare, sostenibilità e Corporate Social Responsibility, 

abbiamo lanciato nel 2018 Hardwaretechsoup.it per offrire in esclusiva alle 

organizzazioni Non Profit prodotti tecnologici ricondizionati di alta fascia a costi 

accessibili. Il modello operativo si nutre di partnership strategiche con enti Non 

Profit e aziende profit che decidono di coinvolgersi in un progetto di economia 

circolare cedendo beni tecnologici non più utilizzati, che ricondizioniamo e 

rendiamo accessibili alle Non Profit registrate a TechSoup.  

→ https://hardwaretechsoup.it 

 
➢​ Formazione 

 
Nel 2024 SocialTechno ha proseguito e incrementato le sue attività di 

formazione sul digitale a beneficio del capitale umano del Terzo Settore: 

un’azione capillare di sviluppo e consolidamento di competenze e conoscenze 

digitali per dare la possibilità a ciascuna organizzazione Non Profit di generare 

maggiore impatto sociale nel proprio contesto, oltre al supporto di iniziative 

formative promosse da organizzazioni Non Profit per i propri beneficiari finali. 

SocialTechno sostiene la cultura digitale del Terzo Settore erogando webinar e 

workshop online o in presenza e organizzando percorsi di formazione per specifiche 

realtà e territori. Nel 2024 sono stati erogati: 

 

-​ 18 Webinar 

-​ 3 Percorsi di formazione 

-​ 9 attività di formazione sviluppate ad hoc per 8 organizzazioni  

-​ 2 Progetti Europei 

→ https://page.techsoup.it/formazione    
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➢​  Servizi e Soluzioni IT 

Durante il 2024 si è consolidato l’efficientamento del modello operativo per 

l’erogazione di servizi di supporto e accompagnamento IT dedicati al Terzo 

Settore. Da un profondo ascolto delle esigenze delle organizzazioni con l’Ente 

opera, si è potuto rendere più puntuale ed efficiente la risposta alla domanda di 

innovazione tecnologica proveniente dal Terzo Settore, strutturando task force e 

team di project manager e developer dedicati al potenziamento di specifiche 

linee di servizi, in particolare: 

 

●​ SUPPORTO IT: supporto su prodotti software, migrazioni e configurazioni di 

piattaforme cloud, migrazioni, gestione di infrastruttura IT e hosting di siti web 

●​ SVILUPPO WEB: creazione, rifacimento e gestione di siti web, landing page, 

digital fundraising, e-commerce, sviluppo custom di piattaforme web per il 

CRM  

●​ DATI E REPORTING: sviluppo dashboard di business intelligence  

●​ SOLUZIONI SAAS: sviluppo di piattaforme e tecnologie custom 

 

→ https://page.techsoup.it/servizi 

 
 
A.5.2​ beneficiari diretti e indiretti, sugli output risultanti dalle attività 
poste in essere e, per quanto possibile, sugli effetti di conseguenza 
prodotti sui principali portatori di interessi. 

Grazie ad un processo di ottimizzazione nella gestione della nostra impresa 

sociale e all’introduzione di nuove risorse con competenze avanzate di sviluppo 

software, nel 2024 l’Ente ha consolidato ulteriormente il suo modello operativo, 

che all’erogazione di prodotti tecnologici a costi sostenibili, alle attività di 

formazione sul digitale e ai servizi di supporto e accompagnamento IT affianca 

l’erogazione di servizi SaaS e prodotti digitali sviluppati ad hoc e dedicati al Terzo 

Settore. L’Ente ha infatti consolidato e rafforzato task force e team di project 

manager e developer dedicati al potenziamento di specifiche linee di servizi per 

rendere più efficiente l’operatività delle organizzazioni e amplificare il loro 

impatto sociale. In particolare: sviluppo siti e piattaforme web, sviluppo di 

soluzioni CRM e SaaS personalizzate per data reporting, business intelligence, 

monitoraggio e rendicontazione di progetti.  
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Sostenibilità economica ed impatto sociale sono gli ingredienti di un’altra linea 

operativa strategica dell’Ente, quella dell’hardware ricondizionato, che nel 2024 ha 

assistito ad un'importante crescita grazie alla congiuntura tra il consolidamento di 

partnership strategiche con player del mondo Profit e Non Profit, l’ottimizzazione 

interna del modello operativo e l’ampliamento dell’offerta di prodotti per far fronte alla 

domanda di hardware performante a basso costo. SocialTechno è così in grado di 

offrire agli enti di Terzo Settore un ecosistema di risorse che possono accompagnarli 

nello sfruttare tutte le opportunità del digitale per potenziare il proprio impatto 

sociale.   

 
Settori di attività della community di beneficiari dell’attività di SocialTechno: 
 

●​ sanità ed assistenza alla persona 

●​ istruzione, cultura e ricerca 

●​ diritti civili e società 

●​ sport, eventi e giovani 

●​ religione, missione e raccolta fondi 

●​ ambiente 

 

Network 
 
L’Ente appartiene a TechSoup Global Network, presente in 216 paesi tramite 53 
partners Non Profit locali operanti nei diversi territori. Per maggiori 
informazioni: https://yearinreview.techsoup.org/impact 

 
Eventi  
 
TechSoup Days - L’evento sul digitale dedicato al Non Profit 
  
Dal 2019, i TechSoup Days sono l’appuntamento annuale dedicato agli operatori del 

Non Profit che vogliono potenziare le proprie conoscenze e competenze per 

intraprendere un percorso di trasformazione digitale per la propria organizzazione. 

Un’occasione di ispirazione e di incontro che si dipana tra talk, tavole rotonde, 

workshop e momenti di networking presso Cariplo Factory, sede operativa di 

19 

https://yearinreview.techsoup.org/impact


 

TechSoup. 

 

Il 14 e 15 Novembre si è tenuta la sesta edizione intitolata “Tech for Humans”, 

condotta in modalità ibrida e che ha visto la partecipazione di oltre 300 operatori del 

Terzo Settore collegati online e altrettanti 110 in presenza. Attraverso gli speech 

ispirazionali di professionisti del mondo tech e del Non Profit durante la prima 

giornata, e i panel e workshop pratici del secondo giorno, i TechSoup Days hanno 

offerto spunti di riflessione pratica e momenti di scambio di buone pratiche tra 

operatori e professionisti del Non Profit. Un paradigma di positiva contaminazione di 

idee ed esperienze che vogliamo continuare ad alimentare per sostenere la maturità 

digitale del Terzo Settore.  

 
A.5.3.​ Obiettivi programmati e raggiungimento o mancato raggiungimento 
degli stessi 
L’Ente opera in un’ottica di continua ricerca del miglioramento delle proprie finalità 
operando verso l’ottenimento del massimo soddisfacimento dei propri stakeholders. 
In particolare, SocialTechno è focalizzata - in questa fase del proprio sviluppo - 
sull’efficientamento dei propri processi interni e sullo sviluppo di linee di servizio 
volte a supportare le Non Profit nel proprio percorso di trasformazione digitale. Ha 
strutturato team interni di programme e project manager dedicati alle varie linee di 
servizi, in particolare supporto IT, formazione, hardware, sviluppo di soluzioni IT. Su 
quest’ultima linea è stato implementato un investimento strategico volto allo 
sviluppo di software proprietari per il monitoraggio e la rendicontazione dei progetti 
per il Terzo Settore. Questo tassello permette a SocialTechno di diventare punto di 
riferimento autorevole a tutto tondo per la tecnologia per il Non Profit italiano.  
 
A.5.4.​Obiettivi programmati per il futuro (da valutare nel successivo Bilancio 
Sociale) 
Nel prossimo esercizio, l’Ente punta a consolidare il ruolo di guida di processi di 
trasformazione digitale: grazie al suo radicamento nel mondo Non Profit e alla sua 
approfondita conoscenza delle dinamiche e delle esigenze delle organizzazioni, si 
posiziona sempre di più come un interlocutore autorevole e competente, capace di 
accompagnare e supportare le organizzazioni Non Profit con servizi avanzati ad alto 
valore aggiunto e prodotti digitali sviluppati ad hoc per rispondere in modo puntuale 
alle esigenze specifiche del Terzo Settore, rendere più efficiente l’operatività e 
amplificare l’impatto sociale. 
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Elementi e fattori rilevanti o di rischio nel raggiungimento dei risultati 

Non possono essere minimizzati gli effetti negativi che in futuro potrebbero 
derivare all’Ente in funzione delle modifiche nel catalogo prodotti. Tali modifiche 
hanno già impattato nei tassi di crescita delle organizzazioni registrate ed anche nel 
futuro ci si attende una ulteriore contrazione della domanda conseguente ad una 
minore attrattività dell’offerta dei prodotti a catalogo TechSoup. Tuttavia tali 
modifiche possono rappresentare per l’Ente un’opportunità per riposizionare la 
propria offerta e puntare sempre di più allo sviluppo di servizi e soluzioni 
tecnologiche avanzate sviluppate ad hoc per il Terzo Settore, intercettando il 
bisogno sempre più crescente di generazione di impatto attraverso il digitale delle 
organizzazioni e rafforzando le sinergie con il mondo Profit.  

 

A.5.5.​Erogazioni filantropiche 

Si dà atto delle seguenti elargizioni erogate per finalità filantropiche e di 
beneficenza ad altri Enti del Terzo settore: 

 

Ente beneficiario Importo Settore di operatività 
Associazione Gigli 
del Campo Onlus 

€ 1.000,00 Assistenza persone con 
disabilità 

Comitato Non 
Profit Women 

Camp 

€ 500,00 Divulgazione e advocacy 

IL FARO Società 
Cooperativa 

Sociale 

€ 200,00 Servizi socio-assistenziali, 
sanitari ed educativi 
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[A.6] SITUAZIONE ECONOMICO – FINANZIARIA 
 
Provenienza delle risorse economiche con separata indicazione dei 
contributi pubblici e privati 
 

Prospetto dei proventi 
per tipologia di 
erogatore 

 2024  2023 2022 

€ € € 

Enti pubblici 6.312   4.591  23.000 

Enti del terzo 
settore 

2.467.097   1.792.388 1.721.000 

Imprese e 
privati 

                  136.995  56.434 28.000 

 

 
[A.7] ALTRE INFORMAZIONI 

 
Indicazioni su contenziosi e sulle controversie in corso che sono rilevanti 
ai fini della rendicontazione sociale 
L’Ente non ha contenzioni o controversie in corso. 
 

 
Informazioni di tipo ambientale, se rilevanti con riferimento alle attività 
dell’ente  
L’Ente opera all’interno di uno spazio, Cariplo Factory, interamente gestito da 
una società terza. Per questo motivo, l’Ente non ha diretto accesso alle 
informazioni circa il proprio impatto ambientale. 
 

 
[A.8] MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO 
 

L’organo di controllo, nel corso dell’esercizio, ha verificato, attraverso l’analisi 

dei documenti contabili ed amministrativi, nonché mediante colloqui con i 

soggetti interessati, il rispetto delle norme specifiche previste in materia di 

Imprese sociali e di ETS ai sensi del D.lgs. n. 112/2017 e 117/2017, all’esito delle 

predette verifiche, l’Organo di controllo nella presente relazione al Bilancio 

Sociale, può attestare l’osservanza delle finalità sociali, con particolare 
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riguardo alle disposizioni di cui al decreto legislativo n. 112/2017 in materia di: 

 
-​ svolgimento da parte dell’impresa, in via stabile e principale, delle 

attività di cui all’art. 2, comma 1, in conformità con le norme particolari 
che ne disciplinano l’esercizio; perseguimento dell’assenza dello scopo 
di lucro, attraverso la destinazione di utili ed avanzi di gestione 
esclusivamente allo svolgimento dell’attività statutaria o all’incremento 
del patrimonio e l’osservanza del divieto di distribuzione anche indiretta 
di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori, soci, associati, 
lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli 
organi sociali, tenendo conto degli indici di cui all’art. 3, comma 2, 
lettere da a) a f) e fatta salva la possibilità di destinare parte degli utili 
ad aumenti gratuiti del capitale sociale o a erogazioni gratuite in favore 
di enti del Terzo settore ai sensi e con i limiti di cui all’art. 3, comma 3; 

-​ struttura proprietaria e disciplina dei gruppi, con particolare riferimento 
alle attività di direzione e coordinamento di un’impresa sociale da parte 
di soggetti di cui all’art. 4, comma 3; 

-​ coinvolgimento dei lavoratori degli utenti e di altri soggetti direttamente 
interessati alle attività, con riferimento sia alla presenza e al rispetto di 
eventuali disposizioni statutarie, sia alla esplicitazione delle forme e 
modalità di coinvolgimento in conformità alle linee guida ministeriali di 
cui all’art. 11, comma 3 (vedi anche punto 3, «Struttura, governo e 
amministrazione» del presente paragrafo) adeguatezza del trattamento 
economico e normativo dei lavoratori, tenuto conto dei contratti 
collettivi vigenti e rispetto del parametro di differenza retributiva 
massima di cui all’art. 13, comma 1; 

-​ il patrimonio, comprensivo di tutte le sue componenti, quali ricavi, 
rendite, proventi ed entrate comunque denominate, è destinato 
esclusivamente allo svolgimento dell’attività statutaria. 

 

Il presente Bilancio Sociale è stato approvato dall’organo competente 

dell’ente in data 30 aprile 2025 e verrà reso pubblico tramite deposito 

presso il sito internet dell’Ente. 
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Stato patrimoniale
31-12-2024 31-12-2023

Stato patrimoniale
Attivo

B) Immobilizzazioni
I - Immobilizzazioni immateriali 93.413 81.883
II - Immobilizzazioni materiali 8.541 5.601
Totale immobilizzazioni (B) 101.954 87.484

C) Attivo circolante
I - Rimanenze 48.225 74.484
II - Crediti

esigibili entro l'esercizio successivo 474.941 495.972
imposte anticipate 3.105 -
Totale crediti 478.046 495.972

IV - Disponibilità liquide 646.792 568.854
Totale attivo circolante (C) 1.173.063 1.139.310

D) Ratei e risconti 129.014 28.605
Totale attivo 1.404.031 1.255.399

Passivo
A) Patrimonio netto

I - Capitale 20.000 20.000
V - Riserve statutarie 35.752 35.752
VI - Altre riserve 2 (1) (1)
VIII - Utili (perdite) portati a nuovo 513.085 511.049
IX - Utile (perdita) dell'esercizio (50.935) 2.036
Totale patrimonio netto 517.904 568.836

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 67.286 51.851
D) Debiti

esigibili entro l'esercizio successivo 459.415 475.050
Totale debiti 459.415 475.050

E) Ratei e risconti 359.426 159.662
Totale passivo 1.404.031 1.255.399

(1)

Altre riserve 31/12/2024 31/12/2023

Differenza da arrotondamento all'unità di Euro 2 (1)
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Conto economico
31-12-2024 31-12-2023

Conto economico
A) Valore della produzione

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 2.445.763 1.696.241
5) altri ricavi e proventi

contributi in conto esercizio 162.767 157.100
altri 1.874 72
Totale altri ricavi e proventi 164.641 157.172

Totale valore della produzione 2.610.404 1.853.413
B) Costi della produzione

6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 250.142 290.882
7) per servizi 1.827.091 1.136.542
8) per godimento di beni di terzi 77.850 63.467
9) per il personale

a) salari e stipendi 334.882 256.520
b) oneri sociali 81.818 63.710
c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale 25.369 28.229

c) trattamento di fine rapporto 23.606 18.225
e) altri costi 1.763 10.004

Totale costi per il personale 442.069 348.459
10) ammortamenti e svalutazioni

a), b), c) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni 
delle immobilizzazioni 31.300 23.008

a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 28.471 20.809
b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 2.829 2.199

Totale ammortamenti e svalutazioni 31.300 23.008
11) variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 26.259 (27.102)
14) oneri diversi di gestione 8.465 7.048
Totale costi della produzione 2.663.176 1.842.304

Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) (52.772) 11.109
C) Proventi e oneri finanziari

16) altri proventi finanziari
d) proventi diversi dai precedenti

altri 6.886 5.498
Totale proventi diversi dai precedenti 6.886 5.498

Totale altri proventi finanziari 6.886 5.498
17) interessi e altri oneri finanziari

altri 498 1.355
Totale interessi e altri oneri finanziari 498 1.355

17-bis) utili e perdite su cambi (1.092) (79)
Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) 5.296 4.064

Risultato prima delle imposte (A - B + - C + - D) (47.476) 15.173
20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate

imposte correnti 6.564 13.137
imposte differite e anticipate (3.105) -
Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 3.459 13.137

21) Utile (perdita) dell'esercizio (50.935) 2.036
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Nota integrativa al Bilancio di esercizio chiuso al 31-12-2024

Nota integrativa, parte iniziale
Signori Soci,
 
il presente bilancio, sottoposto al Vostro esame e alla Vostra approvazione, evidenzia un utile (o perdita) d'esercizio
pari a Euro (50.935).
 
Attività svolte
 
La società persegue finalità di produzione e scambio di beni e servizi di utilità sociale operando nell'ambito di attività 
finalizzate all'inserimento lavorativo di persone svantaggiate così come definite dal D. Lgs 112/2017.
In particolare, la Società ha per oggetto l'erogazione e la distribuzione di beni e servizi nel settore delle Tecnologie 
dell'informazione e della comunicazione al fine di sviluppare e formare la cultura informatica e tecnologica delle 
organizzazioni non profit italiane, favorendo l'accesso a programmi promozionali o di donazione da parte di aziende 
nazionali e multinazionali del settore, di prodotti e servizi informatici e assistendo tali organizzazioni nella scelta degli 
strumenti informatici, di comunicazione o di reti sociali più idonei al tipo di attività svolta, anche attraverso l'attività di 
formazione, consulenza, assistenza, organizzazione eventi, corsi, seminari divulgativi e formativi.
 
Fatti di rilievo verificatisi nel corso dell'esercizio
 
Nel corso dell'esercizio chiuso al 31.12.2024 non si sono verificati fatti di rilievo degni di nota
 
Criteri di formazione
 
Il bilancio sottopostoVi è redatto in forma abbreviata in quanto sussistono i requisiti di cui all'art. 2435 bis, 1° comma..
 
 
I valori di bilancio sono rappresentati in unità di Euro mediante arrotondamenti dei relativi importi. Le eventuali
differenze da arrotondamento sono state indicate alla voce "Riserva da arrotondamento Euro" compresa tra le poste di
Patrimonio Netto e "arrotondamenti da Euro" alla voce "proventi ed oneri straordinari" di Conto Economico.
Ai sensi dell'articolo 2423, quinto comma, C.C., la nota integrativa è stata redatta in migliaia di Euro/(in unità di Euro)
e, in base al disposto del  l'art. 2427 bis del C.C., fornisce le indicazioni richieste dal primo comma dell'articolo 2427,
numeri 1), 2), 6) (per quest'ultimo, limitatamente ai soli debiti senza indicazione della ripartizione geografica), 8), 9),
13), 15) (per quest'ultimo, anche omettendo la ripartizione per categoria), 16), 22-bis), 22-ter), (per quest'ultimo, anche
omettendo le indicazioni riguardanti gli effetti patrimoniali, finanziari ed economici), 22-quater), 22-sexies) (per
quest'ultimo, anche omettendo l'indicazione del luogo in cui e' disponibile la copia del bilancio consolidato), nonché dal
primo comma dell'articolo 2427-bis, numero 1).
Nei casi in cui la compensazione è ammessa dalla legge (crediti e debiti tributari tra loro compensati, contributi pubblici
iscritti a riduzione del valore dell'immobilizzazione, utili e perdite su cambi indicati alla voce 17-bis del Conto
Economico, imposte anticipate e differite incluse nella voce 20 del Conto Economico), sono indicati nella nota
integrativa gli importi lordi oggetto di compensazione, come richiesto dall'art. 2423 ter, sesto comma C.C.
I 31/12/2024criteri utilizzati nella formazione e nella valutazione del bilancio chiuso al  tengono conto delle modifiche
introdotte nell'ordinamento nazionale dal D.Lgs. 139/2015, tramite il quale è stata data attuazione alla Direttiva 2013/34
/UE. Per effetto del D.Lgs. 139/2015 sono stati modificati i principi contabili nazionali OIC.
Inoltre, nella redazione del bilancio si è tenuto, laddove richiesto, delle modifiche apportate ai principi contabili con gli
emendamenti approvati nel marzo 2024 agli OIC 16/31 (obblighi di smantellamento e ripristino), 25 (secondo pilastro
OCSE), 12/15/19 (trattamento degli sconti sui ricavi), oltreché del Documento Interpretativo 11  in tema di “Aspetti
contabili relativi alla valutazione dei titoli non immobilizzati”.
Per i bilanci relativi agli esercizi in corso all'1/1/2024, si rende applicabile il nuovo principio contabile OIC 34, in tema
di rilevazione e valutazione dei ricavi e di esposizione delle informazioni da fornire con la nota integrativa.
 
 

Principi di redazione
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(Rif. art. 2423 e art. 2423-bis C.c..)
 
La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza, nella
prospettiva della continuazione dell'attività.
L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componenti le singole
poste o voci delle attività o passività, per evitare compensazioni tra perdite che dovevano essere riconosciute e profitti
da non riconoscere in quanto non realizzati.
In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato rilevato contabilmente
ed attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si concretizzano i relativi
movimenti di numerario (incassi e pagamenti).
In applicazione del principio di rilevanza sono stati derogati gli obblighi in tema di rilevazione, valutazione,
presentazione e informativa quando la loro osservanza aveva effetti irrilevanti al fine di dare una rappresentazione
veritiera e corretta. La continuità di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento necessario ai
fini della comparabilità dei bilanci della società nei vari esercizi.
La rilevazione e la presentazione delle voci di bilancio è stata fatta tenendo conto della sostanza dell'operazione o del
contratto.
 

Casi eccezionali ex art. 2423, quinto comma, del Codice Civile

(Rif. art. 2423, quinto comma, C.c.)
 
Non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui all'art. 2423 comma 5 del
Codice Civile.
 

Criteri di valutazione applicati

(Rif. art. 2426, primo comma, C.c.)
 
Immobilizzazioni
 
Immateriali
 
Sono iscritte al costo storico di acquisizione ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi e
imputati direttamente alle singole voci.
I costi di impianto e ampliamento e di sviluppo con utilità pluriennale sono stati iscritti nell'attivo con il consenso del 
Sindaco Unico . I costi di impianto e ampliamento sono ammortizzati entro un periodo non superiore a cinque anni I
costi di sviluppo sono ammortizzati sistematicamente secondo la loro vita utile: nei casi eccezionali in cui non è
possibile stimarne attendibilmente la vita utile, essi sono ammortizzati entro un periodo non superiore a cinque anni.
 
I diritti di brevetto industriale e i diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno, le licenze, concessioni e marchi sono
ammortizzati con una aliquota annua del 20%.
In questa categoria è stato iscritto il costo sostenuto per la realizzazione di un software di propria produzione.
 
 
Materiali
 
Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento.
Nel valore di iscrizione in bilancio sono computati gli oneri accessori e i costi sostenuti per l'utilizzo
dell'immobilizzazione, portando a riduzione del costo gli sconti esposti in fattura.
Per effetto dell'emendamento all'OIC 16 del marzo 2024, deve essere incluso nel valore di iscrizione del bene anche il
costo di smantellamento e rimozione del cespite e/o ripristino del sito se e nel momento in cui è assunta l'obbligazione a
smantellare il cespite e/o ripristinare il sito in cui il cespite è ubicato, in contropartita ad un fondo rischi e oneri.
 
Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate attesi l'utilizzo, la destinazione e la durata
economico-tecnica dei cespiti, sulla base del criterio della residua possibilità di utilizzazione, criterio che abbiamo
ritenuto ben rappresentato dalle seguenti aliquote, non modificate rispetto all'esercizio precedente e ridotte alla metà
nell'esercizio di entrata in funzione del bene:
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Ti p o B e n e % A m m ort a m e nt o

M a c c hi n e el ettr o ni c h e 2 0 %

 
Q u al or a, i n di p e n d e nt e m e nt e d all' a m m ort a m e nt o gi à c o nt a bili z z at o, ri s ulti u n a p er dit a d ur e v ol e di v al or e,
l'i m m o bili z z a zi o n e vi e n e c orri s p o n d e nt e m e nt e s v al ut at a. S e i n e s er ci zi s u c c e s si vi v e n g o n o m e n o i pr e s u p p o sti d ell a
s v al ut a zi o n e vi e n e ri pristi n at o il v al or e ori gi n ari o r ettifi c at o d ei s oli a m m ort a m e nti.
 
 
C r e diti
 
L a ril e v a zi o n e i ni zi al e d el cr e dit o è eff ett u at a al v al or e di pr es u mi bil e r e ali z z o.
 
L' att u ali z z a zi o n e d ei cr e diti n o n è st at a eff ett u at a p er i cr e diti c o n s c a d e n z a i nf eri or e ai 1 2 m esi
 
 
D e biti
 
S o n o ril e v ati al l or o v al or e n o mi n al e, m o difi c at o i n o c c asi o n e di r esi o di r ettifi c h e di f att ur a zi o n e.
 
L' att u ali z z a zi o n e d ei d e biti n o n è st at a eff ett u at a p er i d e biti c o n s c a d e n z a i nf eri or e ai 1 2 m esi
 
 
R at ei e ris c o nti
 
S o n o st ati d et er mi n ati s e c o n d o il crit eri o d ell' eff etti v a c o m p et e n z a t e m p or al e d ell' es er ci zi o.
P er i r at ei e ri s c o nti di d ur at a pl uri e n n al e s o n o st at e v erifi c at e l e c o n di zi o ni c h e n e a v e v a n o d et er mi n at o l'i s cri zi o n e
ori gi n ari a, a d ott a n d o, o v e n e c ess ari o, l e o p p ort u n e v ari a zi o ni.
 
Ri m a n e n z e m a g a z zi n o
 
M at eri e pri m e, a usili ari e e pr o d otti fi niti s o n o is critti al c ost o s p e cifi c o
 
F o n d o T F R
 
R a p pr e s e nt a l' eff etti v o d e bit o m at ur at o v er s o i di p e n d e nti i n c o nf or mit à di l e g g e e d ei c o ntr atti di l a v or o vi g e nti,
c o nsi d er a n d o o g ni f or m a di r e m u n er a zi o n e a v e nt e c ar att er e c o nti n u ati v o.
Il f o n d o c orris p o n d e al t ot al e d ell e si n g ol e i n d e n nit à m at ur at e a f a v or e d ei di p e n d e nti all a d at a di c hi us ur a d el bil a n ci o,
al n ett o d e gli a c c o nti er o g ati, e d è p ari a q u a nt o si s ar e b b e d o v ut o c orris p o n d er e ai di p e n d e nti n ell'i p ot esi di c ess a zi o n e
d el r a p p ort o di l a v or o i n t al e d at a.
 
Il f o n d o n o n ri c o m pr e n d e l e i n d e n nit à m at ur at e a p artir e d al 1 ° g e n n ai o 2 0 0 7, d e sti n at e a f or m e p e n si o ni sti c h e
c o m pl e m e nt ari ai s e nsi d el D. L gs. n. 2 5 2 d el 5 di c e m br e 2 0 0 5 ( o v v er o tr asf erit e all a t es or eri a d ell'I N P S).
 
I m p ost e s ul r e d dit o
 
L e i m p ost e s o n o a c c a nt o n at e s e c o n d o il pri n ci pi o di c o m p et e n z a; r a p pr es e nt a n o p ert a nt o:

•           gli a c c a nt o n a m e nti p er i m p o st e li q ui d at e o d a li q ui d ar e p er l' e s er ci zi o, d et er mi n at e s e c o n d o l e ali q u ot e e l e
n or m e vi g e nti;
•           l' a m m o nt ar e d ell e i m p o st e diff erit e o p a g at e a nti ci p at a m e nt e i n r el a zi o n e a diff er e n z e t e m p or a n e e s ort e o
a n n ull at e n ell' es er ci zi o;

 
 
Il d e bit o p er i m p ost e è ril e v at o all a v o c e D e biti tri b ut ari al n ett o d e gli a c c o nti v ers ati, d ell e rit e n ut e s u bit e e, i n g e n er e,
d ei cr e diti di i m p ost a.
L'Ir a p c orr e nt e è d et er mi n at a es cl usi v a m e nt e c o n rif eri m e nt o all a s o ci et à.
 
 
Ri c o n os ci m e nt o ri c a vi
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I ricavi di vendita dei prodotti e delle merci o di prestazione dei servizi relativi alla gestione caratteristica vengono
rilevati al netto di resi, sconti, abbuoni e premi, nonché delle imposte direttamente connesse con la vendita dei prodotti
e la prestazione dei servizi, come previsto dall'art. 2425-bis, comma 1, del codice civile. I ricavi per vendite dei prodotti
sono riconosciuti al momento del trasferimento dei rischi e dei benefici, che normalmente si identifica con la consegna
o la spedizione dei beni.
I ricavi di natura finanziaria e quelli derivanti da prestazioni di servizi vengono riconosciuti in base alla competenza
temporale.
I ricavi e i proventi, i costi e gli oneri relativi ad operazioni in valuta sono determinati al cambio corrente alla data nella
quale la relativa operazione è compiuta.
I proventi e gli oneri relativi ad operazioni di compravendita con obbligo di retrocessione a termine, ivi compresa la
differenza tra prezzo a termine e prezzo a pronti, sono iscritte per le quote di competenza dell'esercizio.
Si fa presente che, a decorrere dall'esercizio 2024, si rendono applicabili il nuovo OIC 34 e gli emendamenti ai principi
contabili approvati nel marzo 2024.
Ai sensi del nuovo OIC 34, è stata data attuazione ai nuovi criteri di identificazione e valorizzazione delle unità
elementari di contabilizzazione ed il principio sottostante della segmentazione del contratto.
A tal fine sono state utilizzate specifiche tecniche contabili che permettono di suddividere il prezzo di vendita
complessivo nelle unità elementari di contabilizzazione all'uopo definite.
Non sono state trattate come unità elementari di contabilizzazione le seguenti tipologie di operazioni:

a)                    cessione di  beni e servizi integrati o interdipendenti tra loro;
b)                   prestazioni previste dal contratto che non rientrano nelle attività caratteristiche della società (es,
concorsi con premi in beni non oggetto dell'attività della società);
c)                    prestazioni previste dal contratto di vendita effettuate nello stesso esercizio.

Avendo redatto il bilancio in forma abbreviata, la società ha optato per la non separazione delle singole unità elementari
di contabilizzazione in presenza di contratti non particolarmente complessi per i quali la separazione produce effetti
irrilevanti.
Ai sensi del nuovo OIC 34, i ricavi per prestazione di servizi sono rilevati a conto economico in base allo stato di
avanzamento se sono rispettate entrambe le seguenti condizioni:

a)                    l'accordo tra le parti prevede che il diritto al corrispettivo per il venditore maturi via via che la
prestazione è eseguita;
b)                   l'ammontare del ricavo di competenza può essere misurato attendibilmente.

Nel prosieguo della Nota integrativa saranno fornite le informazioni del caso in merito a:
a)                    la metodologia utilizzata per la determinazione del prezzo complessivo del contratto in presenza di
corrispettivi variabili;
b)                   il metodo utilizzato per l'allocazione del prezzo complessivo del contratto alle singole unità
elementari di contabilizzazione;
c)                    la metodologia utilizzata per determinare lo stato di avanzamento in caso di prestazioni di servizi.

 
Criteri di conversione dei valori espressi in valuta
 
I crediti e i debiti espressi originariamente in valuta estera, iscritti in base ai cambi in vigore alla data in cui sono sorti,
sono allineati ai cambi correnti alla chiusura del bilancio.
In particolare, le attività e passività che costituiscono elementi patrimoniali monetari in valuta  sono iscritte al tasso di
cambio a pronti alla data di chiusura dell'esercizio e i relativi utili e perdite su cambi sono rispettivamente accreditati e
addebitati al Conto Economico alla voce 17 bis Utili e perdite su cambi.
L'eventuale utile netto derivante dall'adeguamento ai cambi di fine esercizio delle poste in valuta concorre alla
formazione del risultato d'esercizio e, in sede di approvazione del bilancio e conseguente destinazione del risultato a
riserva legale, è iscritto, per la parte non assorbita dalla eventuale perdita d'esercizio, in una riserva non distribuibile
sino al momento del successivo realizzo.
Per quanto riguarda, invece, le attività e passività in valuta di tipo non monetario sono iscritte al tasso di cambio al
momento del loro acquisto
 

Altre informazioni

La Società, come previsto dal D.Lgs. n. 14/2019 (Codice della crisi e dell'insolvenza d'impresa), adotta un assetto
organizzativo, amministrativo e contabile adeguato alla natura dell'impresa anche in funzione della rilevazione
tempestiva della crisi d'impresa e dell'assunzione di idonee iniziative. 
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Nota integrativa abbreviata, attivo

Immobilizzazioni

Movimenti delle immobilizzazioni

Viene fornito il dettaglio dei movimenti delle immobilizzazioni, informazioni che verranno meglio definite nel seguito
della presente Nota integrativa
 
 

Immobilizzazioni immateriali Immobilizzazioni materiali Totale immobilizzazioni

Valore di inizio esercizio

Costo 81.883 18.437 100.320

Ammortamenti (Fondo ammortamento) - 12.836 12.836

Valore di bilancio 81.883 5.601 87.484

Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizioni 40.001 5.769 45.770

Ammortamento dell'esercizio 28.471 2.829 31.300

Totale variazioni 11.530 2.940 14.470

Valore di fine esercizio

Costo 93.413 24.207 117.620

Ammortamenti (Fondo ammortamento) - 15.666 15.666

Valore di bilancio 93.413 8.541 101.954

Immobilizzazioni immateriali

 
Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

93.413 81.883 11.530

 
 

Movimenti delle immobilizzazioni immateriali

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 2, C.c.)
 
 

Costi di impianto e di 
ampliamento

Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle 
opere dell'ingegno

Totale immobilizzazioni 
immateriali

Valore di inizio 
esercizio

Costo - 81.883 81.883

Valore di bilancio - 81.883 81.883

Variazioni nell'esercizio

Incrementi per 
acquisizioni 28.471 11.530 40.001

Ammortamento 
dell'esercizio 28.471 - 28.471

Totale variazioni - 11.530 11.530

Valore di fine esercizio
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Costi di impianto e di 
ampliamento

Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle 
opere dell'ingegno

Totale immobilizzazioni 
immateriali

Costo - 93.413 93.413

Valore di bilancio - 93.413 93.413

Immobilizzazioni materiali

 
Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

8.541 5.601 2.940

 
 
 

Movimenti delle immobilizzazioni materiali

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 2, C.c.)
 
 
 

Altre immobilizzazioni materiali Totale Immobilizzazioni materiali

Valore di inizio esercizio

Costo 18.437 18.437

Ammortamenti (Fondo ammortamento) 12.836 12.836

Valore di bilancio 5.601 5.601

Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizioni 5.769 5.769

Ammortamento dell'esercizio 2.829 2.829

Totale variazioni 2.940 2.940

Valore di fine esercizio

Costo 24.207 24.207

Ammortamenti (Fondo ammortamento) 15.666 15.666

Valore di bilancio 8.541 8.541

Attivo circolante

Rimanenze

 
Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

48.225 74.484 (26.259)

 
I criteri di valutazione adottati sono invariati rispetto all'esercizio precedente e motivati nella prima parte della presente
Nota integrativa.
Il valore delle rimanenze iniziali è stato rideterminato in applicazione dei criteri dettati dall'art. 1, commi 78/85 della L.
213/2023, i cui termini di applicazione sono stati portati dall'art. 7, c. 2, L. 113/2024 all'esercizio successivo a quello in
corso al 30/9/2023.
 

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Prodotti finiti e merci 74.484 (26.259) 48.225
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Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Totale rimanenze 74.484 (26.259) 48.225

Crediti iscritti nell'attivo circolante

 
Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

478.046 495.972 (17.926)

 
 

Variazioni e scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante

Valore di inizio 
esercizio

Variazione 
nell'esercizio

Valore di fine 
esercizio

Quota scadente entro 
l'esercizio

Crediti verso clienti iscritti nell'attivo circolante 413.595 40.800 454.395 454.395

Crediti tributari iscritti nell'attivo circolante 57.706 (42.307) 15.399 15.399

Attività per imposte anticipate iscritte nell'attivo 
circolante - 3.105 3.105

Crediti verso altri iscritti nell'attivo circolante 24.672 (19.525) 5.147 5.147

Totale crediti iscritti nell'attivo circolante 495.972 (17.926) 478.046 474.941

La società si è avvalsa della facoltà di non utilizzare il criterio del costo ammortizzato e/o di non attualizzare i crediti in
quanto le politiche contabili adottate dalla società sono le seguenti: la mancata attualizzazione dei crediti con scadenza
inferiore ai 12 mesi; mancata attualizzazione dei crediti nel caso in cui il tasso di interesse effettivo non sia
significativamente diverso dal tasso di interesse di mercato; mancata applicazione del criterio del costo ammortizzato
per i crediti con scadenza inferiore ai 12 mesi; mancata applicazione del criterio del costo ammortizzato nel caso in cui i
costi di transazione, le commissioni e ogni altra differenza tra valore iniziale e valore a scadenza siano di scarso rilievo.
I crediti sono, quindi, valutati al valore di presumibile realizzo.
 
 

Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Variazioni delle attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

 
Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

     

 
 

Disponibilità liquide

 
Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

646.792 568.854 77.938

 
 
 
 

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Depositi bancari e postali 568.854 77.938 646.792

Totale disponibilità liquide 568.854 77.938 646.792
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Il saldo rappresenta le disponibilità liquide e l'esistenza di numerario e di valori alla data di chiusura dell'esercizio. 
 
 

Ratei e risconti attivi

 
Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

129.014 28.605 100.409

 
Misurano proventi e oneri la cui competenza è anticipata o posticipata rispetto alla manifestazione numeraria e/o
documentale; essi prescindono dalla data di pagamento o riscossione dei relativi proventi e oneri, comuni a due o più
esercizi e ripartibili in ragione del tempo.
Anche per tali poste, i criteri adottati nella valutazione e nella conversione dei valori espressi in moneta estera sono
riportati nella prima parte della presente nota integrativa.
Non sussistono, al 31/12/2024, ratei e risconti aventi durata superiore a cinque anni.
 
 

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Ratei attivi 14.222 (12.741) 1.481

Risconti attivi 14.383 113.150 127.533

Totale ratei e risconti attivi 28.605 100.409 129.014
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Nota integrativa abbreviata, passivo e patrimonio netto

Patrimonio netto

(Rif. art. 2427, primo comma, nn. 4, 7 e 7-bis, C.c.)
 

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

517.904 568.836 (50.932)

 
 
 

Variazioni nelle voci di patrimonio netto

Valore di inizio 
esercizio

Destinazione del risultato dell'esercizio 
precedente Risultato 

d'esercizio
Valore di fine 

esercizio
Altre destinazioni

Capitale 20.000 - 20.000

Riserve statutarie 35.752 - 35.752

Altre riserve

Varie altre riserve (1) 3 2

Totale altre riserve (1) 3 2

Utili (perdite) portati a 
nuovo 511.049 2.036 513.085

Utile (perdita) 
dell'esercizio 2.036 (2.036) (50.935) (50.935)

Totale patrimonio netto 568.836 3 (50.935) 517.904

Dettaglio delle varie altre riserve
Descrizione Importo

Differenza da arrotondamento all'unità di Euro 2

Totale 2

Disponibilità e utilizzo del patrimonio netto

Le poste del patrimonio netto sono così distinte secondo l'origine, la possibilità di utilizzazione, la distribuibilità e
l'avvenuta utilizzazione nei tre esercizi precedenti (articolo 2427, primo comma, n. 7-bis, C.c.):
 
 

Importo Possibilità di utilizzazione

Capitale 20.000 B

Riserve statutarie 35.752 A,B,D

Altre riserve

Varie altre riserve 2

Totale altre riserve 2

Utili portati a nuovo 513.085 A,B,D

Totale 568.839
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Legenda: A: per aumento di capitale B: per copertura perdite C: per distribuzione ai soci D: per altri 
vincoli statutari E: altro

Origine, possibilità di utilizzo e distribuibilità delle varie altre 
riserve

Descrizione Importo

Differenza da arrotondamento all'unità di Euro 2

Totale 2

Legenda: A: per aumento di capitale B: per copertura perdite C: per distribuzione ai soci D: per altri 
vincoli statutari E: altro
Formazione ed utilizzo delle voci del patrimonio netto
Come previsto dall'art. 2427, comma 1, numero 4) del codice civile si forniscono le informazioni in merito alla
formazione e all'utilizzazione delle voci di patrimonio netto:
 

 Capitale 
sociale Riserva legale Riserva… Risultato d'esercizio Totale

All'inizio dell'esercizio precedente 20.000  440.407 106.394 566.801
Destinazione del risultato
dell'esercizio      

- attribuzione dividendi      

- altre destinazioni   106.393 (106.394) (1)

Altre variazioni      

- Incrementi      

- Decrementi      

- Riclassifiche      

Risultato dell'esercizio precedente    2.036  
Alla chiusura dell'esercizio
precedente 20.000  546.800 2.036 568.836

Destinazione del risultato
dell'esercizio      

- attribuzione dividendi      

- altre destinazioni   2.039 (2.036) 3

Altre variazioni      

- Incrementi      

- Decrementi      

- Riclassifiche      

Risultato dell'esercizio corrente    (50.935)  
Alla chiusura dell'esercizio
corrente 20.000  548.839 (50.935) 517.904

 
 
 

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 4, C.c.)
 

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

67.286 51.851 15.435
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Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Valore di inizio esercizio 51.851

Variazioni nell'esercizio

Utilizzo nell'esercizio (15.435)

Totale variazioni 15.435

Valore di fine esercizio 67.286

Il fondo accantonato rappresenta l'effettivo debito della società al 31/12/2024  verso i dipendenti in forza a tale data, al
netto degli anticipi corrisposti.
 

Debiti

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 4, C.c.)
 

Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

459.415 475.050 (15.635)

 
 
 

Variazioni e scadenza dei debiti

La scadenza dei debiti è così suddivisa (articolo 2427, primo comma, n. 6, C.c.).
 
 

Valore di inizio 
esercizio

Variazione 
nell'esercizio

Valore di fine 
esercizio

Quota scadente entro 
l'esercizio

Debiti verso altri finanziatori 8.689 (6.661) 2.028 2.028

Acconti 3.881 (2.592) 1.289 1.289

Debiti verso fornitori 311.348 15.601 326.949 326.949

Debiti tributari 81.195 (22.803) 58.392 58.392

Debiti verso istituti di previdenza e di 
sicurezza sociale 29.266 (4.874) 24.392 24.392

Altri debiti 40.671 5.694 46.365 46.365

Totale debiti 475.050 (15.635) 459.415 459.415

La voce "Acconti" accoglie gli anticipi ricevuti dai clienti relativi a forniture di beni e servizi non ancora effettuate; tale 
voce è comprensiva degli acconti con o senza funzione di caparra, per operazioni di cessione di immobilizzazioni 
materiali, immateriali e finanziarie.
 
I "Debiti verso fornitori" sono iscritti al netto degli sconti commerciali; gli sconti cassa sono invece rilevati al momento
del pagamento.
 
Non sono state rilevate imposte IRES nel corso del 2024 in quanto la società ha conseguito una perdita fiscale.
 
 

Debiti di durata superiore ai cinque anni e debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali

Debiti non assistiti da garanzie reali Totale

459.415 459.415
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Debiti non assistiti da garanzie reali Totale

Ammontare

Debiti non assistiti da garanzie reali Totale

Debiti verso altri finanziatori 2.028 2.028

Acconti 1.289 1.289

Debiti verso fornitori 326.949 326.949

Debiti tributari 58.392 58.392

Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 24.392 24.392

Altri debiti 46.365 46.365

Totale debiti 459.415 459.415

Ratei e risconti passivi

 
Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

359.426 159.662 199.764

 
 
 

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Ratei passivi 35.206 (1.251) 33.955

Risconti passivi 124.456 201.015 325.471

Totale ratei e risconti passivi 159.662 199.764 359.426

Rappresentano le partite di collegamento dell'esercizio conteggiate col criterio della competenza temporale.
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Nota integrativa abbreviata, conto economico
 Di seguito sono esposte le variazioni intervenute nelle voci del conto economico rispetto all'esercizio precedente:
 

Valore della produzione

 
Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

2.610.404 1.853.413 756.991

 
Descrizione 31/12/2024 31/12/2023 Variazioni

Ricavi vendite e prestazioni 2.445.763 1.696.241 749.522

Variazioni rimanenze prodotti    

Variazioni lavori in corso su ordinazione    

Incrementi immobilizzazioni per lavori interni    

Altri ricavi e proventi 164.641 157.172 7.469

Totale 2.610.404 1.853.413 756.991

 
 
 
 

Costi della produzione

 
Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

2.663.176 1.842.304 820.872

 
Descrizione 31/12/2024 31/12/2023 Variazioni

Materie prime, sussidiarie e merci 250.142 290.882 (40.740)

Servizi 1.827.091 1.136.542 690.549

Godimento di beni di terzi 77.850 63.467 14.383

Salari e stipendi 334.882 256.520 78.362

Oneri sociali 81.818 63.710 18.108

Trattamento di fine rapporto 23.606 18.225 5.381

Trattamento quiescenza e simili    

Altri costi del personale 1.763 10.004 (8.241)

Ammortamento immobilizzazioni immateriali 28.471 20.809 7.662

Ammortamento immobilizzazioni materiali 2.829 2.199 630

Altre svalutazioni delle immobilizzazioni    

Svalutazioni crediti attivo circolante    

Variazione rimanenze materie prime 26.259 (27.102) 53.361

Accantonamento per rischi    

Altri accantonamenti    

Oneri diversi di gestione 8.465 7.048 1.417

Totale 2.663.176 1.842.304 820.872
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Costi per il personale
 
La voce comprende l'intera spesa per il personale dipendente ivi compresi i miglioramenti di merito, passaggi di
categoria, scatti di contingenza, costo delle ferie non godute e accantonamenti di legge e contratti collettivi.
 
 
Ammortamento delle immobilizzazioni materiali
 
Per quanto concerne gli ammortamenti si specifica che gli stessi sono stati calcolati sulla base della durata utile del
cespite e del suo sfruttamento nella fase produttiva.
 
 
 

Proventi e oneri finanziari

 
Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

5.296 4.064 1.232

 
 

Descrizione 31/12/2024 31/12/2023 Variazioni

Da partecipazione    

Da crediti iscritti nelle immobilizzazioni    

Da titoli iscritti nelle immobilizzazioni    

Da titoli iscritti nell'attivo circolante    

Proventi diversi dai precedenti 6.886 5.498 1.388

(Interessi e altri oneri finanziari) (498) (1.355) 857

Utili (perdite) su cambi (1.092) (79) (1.013)

Totale 5.296 4.064 1.232

 
 
 
 
 
Altri proventi finanziari
 

Descrizione Controllate Collegate Controllanti
Imprese sottoposte 

al controllo delle 
controllanti

Altre Totale

Altri interessi attivi     6.886 6.886

Totale     6.886 6.886

 
 
 

Imposte sul reddito d'esercizio, correnti, differite e anticipate

 
Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

3.459 13.137 (9.678)
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Imposte Saldo al 31/12/2024 Saldo al 31/12/2023 Variazioni

Imposte correnti: 6.564 13.137 (6.573)

IRES  5.413 (5.413)

IRAP 6.564 7.724 (1.160)

Imposte sostitutive    

Imposte relative a esercizi precedenti    

Imposte differite (anticipate) (3.105)  (3.105)

IRES (3.105)  (3.105)

IRAP    

Proventi (oneri) da adesione al regime di
consolidato fiscale / trasparenza fiscale    

Totale 3.459 13.137 (9.678)

 
Sono state iscritte le imposte di competenza dell'esercizio.
 
 
Per quanto prescritto dall'art. 2423-ter, comma 6, come novellato dall'art. 24, comma 2, lettera a) della L. 23 dicembre
2021, n. 238, si espongono di seguito gli importi lordi delle imposte sul reddito dell'esercizio correnti, differite e
anticipate che trovano compensazione nella voce 20) del C.E.:
 
Fiscalità differita / anticipata
 
Le imposte anticipate sono state rilevate in quanto esiste la ragionevole certezza dell'esistenza, negli esercizi in cui si
riverseranno le differenze temporanee deducibili, a fronte delle quali sono state iscritte le imposte anticipate, di un
reddito imponibile non inferiore all'ammontare delle differenze che si andranno ad annullare.
 
Le principali differenze temporanee che hanno comportato la rilevazione di imposte differite e anticipate sono indicate
nella tabella seguente unitamente ai relativi effetti.
 
 

Informativa sulle perdite fiscali
Esercizio corrente Esercizio precedente

Ammontare Aliquota fiscale Imposte anticipate rilevate Aliquota fiscale

Perdite fiscali

dell'esercizio 12.937

Perdite fiscali a nuovo recuperabili con ragionevole certezza 12.937 24,00% 3.105 24,00%

 Sono state iscritte imposte anticipate per Euro 3.105, derivante da perdite fiscali riportabili dell'esercizio sussistendo le
condizioni richieste dai principi contabili per la contabilizzazione del beneficio fiscale futuro, in particolare la
ragionevole certezza che nel futuro la società conseguirà imponibili fiscali tali da consentire l'assorbimento di tali
perdite
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Nota integrativa abbreviata, altre informazioni

Dati sull'occupazione

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 15, C.c.)
 
 
Il numero medio di dipendenti suddivisi per categoria è di seguito esposto:
 

Numero medio

Impiegati 14

Compensi, anticipazioni e crediti concessi ad amministratori e sindaci e 
impegni assunti per loro conto

Amministratori Sindaci

Compensi 162.326 4.160

Impegni, garanzie e passività potenziali non risultanti dallo stato patrimoniale

In conformità con quanto disposto dall'art. 2427, primo comma, n. 9) del codice civile si segnala che non sussistono
impegni, garanzie e passività non risultanti dallo stato patrimoniale.
 

Informazioni sulle operazioni con parti correlate

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 22-bis, C.c.)
 
La società non ha posto in essere operazioni con parti correlate.
 
 

Informazioni sugli accordi non risultanti dallo stato patrimoniale

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 22-ter, C.c.)
 
La società non ha in essere accordi non risultanti dallo Stato Patrimoniale.
 
 

Informazioni sui fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio

Non si ravvisano significativi fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusa dell'esercizio.
 

Informazioni relative agli strumenti finanziari derivati ex art. 2427-bis del 
Codice Civile

 Informazioni relative al fair value degli strumenti finanziari derivati
 
(Rif. art. 2427-bis, primo comma, n. 1, C.c.)
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La società non ha strumenti finanziari derivati. 
 

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124

Ai sensi dell'art. 1, comma 125-bis, della Legge 4 agosto 2017, n. 124, in ottemperanza all'obbligo di trasparenza, si
segnala che la società non ha ricevuto sovvenzioni contributi, incarichi retribuiti e comunque vantaggi economici di
qualunque genere da pubbliche amministrazioni.
 
 

Proposta di destinazione degli utili o di copertura delle perdite

Si propone all'assemblea di riportare a nuovo la perdita conseguita nel corso del 2024 pari ad euro 50.935:
 

Risultato d'esercizio al 31/12/2024 Euro (50.935)

 
La presente nota integrativa è redatta secondo quanto previsto dal Codice civile e dai principi contabili. Per ottemperare
agli obblighi di pubblicazione nel Registro delle Imprese, una volta approvata, sarà convertita in formato XBRL;
pertanto potrebbero essere poste in essere alcune variazioni formali necessarie per rendere tale nota compatibile con il
formato per il deposito.
 
Il presente bilancio, composto da Stato patrimoniale, Conto economico e Nota integrativa, rappresenta in modo
veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il risultato economico dell'esercizio e corrisponde
alle risultanze delle scritture contabili.
Presidente del Consiglio di amministrazione
Davide Minelli
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Dichiarazione di conformità del bilancio
Il sottoscritto MINELLI DAVIDE ai sensi dell'art. 47 del d.p.r. n. 445/2000, dichiara che il documento informatico in 
formato xbrl contenente lo stato patrimoniale, il conto economico, la nota integrativa sono conformi ai corrispondenti 
documenti originali depositati presso la societa'.
Data, 30/04/2025
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